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       Goczałkowice-Zdrój, dnia 29.01.2024 r.  

OPS.3023.29.2023 

 
 

 

             RADA Gminy  

        w Goczałkowicach-Zdroju 

                                                                                    

 

Sprawozdanie z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju  

za 2023 r. 

 

 

Na podstawie art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 

2023 poz. 901 z późn. zm.) kierownik Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju składa roczne sprawozdanie z działalności Ośrodka za rok 2023 i przedstawia 

potrzeby w zakresie pomocy społecznej na rok 2023.  

 

I. Podstawa do realizacji zadań: 

1. Zarządzenie Nr 1/06 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 02 stycznia 2006 r. w 

sprawie  udzielenia upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych 

sprawach z zakresu pomocy społecznej; 

2. Zarządzenie Nr 3/06 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 02 stycznia 2006 r. w 

sprawie upoważnienia dla Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do prowadzenia postępowania w sprawach wynikających z ustawy z dnia 22 

kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczce 

alimentacyjnej, a także wydawania decyzji w tych sprawach; 

3. Zarządzenie Nr 0151/8/08 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 21 stycznia 2008 r. 

w sprawie udzielenia upoważnienia Kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych 

sprawach z zakresu pomocy społecznej dotyczących załatwiania spraw i wydawania 

decyzji administracyjnych w kwestii potwierdzania prawa do świadczeń opieki 

zdrowotnej; 

4. Zarządzenie Nr 0151/64/08 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 7 maja 2008 r. w 

sprawie przekazania do realizacji zadań z zakresu organizowania prac społecznie 

użytecznych; 

5. Zarządzenie Nr 0151/112/08 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 8 sierpnia 2008 r. 

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach 

Zdroju do prowadzenia postępowania w sprawach świadczeń z funduszu 

alimentacyjnego, a także do wydawania decyzji w tych sprawach; 

6. Zarządzenie Nr 0151/77/10 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 30 czerwca 2010 r. 

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-
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Zdroju do podejmowania działań wobec dłużników alimentacyjnych, prowadzenia 

postępowania i wydawania decyzji w tych sprawach; 

7.  Zarządzenie Nr 0151/78/10 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 30 czerwca 2010 r. 

w sprawie upoważnienia kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do przekazywania informacji do biura informacji gospodarczej: 

8. Zarządzenie Nr 0050/11/2011 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 16 lutego 2011 r. 

w sprawie upoważnienia kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do prowadzenia postępowania w sprawach świadczeń rodzinnych i wydawania 

decyzji w tych sprawach; 

9. Zarządzenie Nr 0050/128/11 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 13 września 2011 

r. w sprawie powołania Zespołu Interdyscyplinarnego w Gminie Goczałkowice-Zdrój; 

10. Zarządzenie Nr 0050/194/11 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 23 grudnia 2011 

r. w sprawie powołania i funkcjonowania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryzysowego;  

11. Zarządzenie Nr 0050.2.2012 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 5 stycznia 2012 r. 

w sprawie upoważnienia kierowników gminnych jednostek organizacyjnych do 

zaciągania zobowiązań; 

12. Zarządzenie Nr 0050/22/12 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 23 lutego 2012 w 

sprawie wyznaczenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju do 

realizacji zadania z zakresu organizacji pracy z rodziną, o której mowa w ustawie z dnia 

9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej; 

13. Zarządzenie Nr 0050/24/12 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 28 lutego 2012 r. w 

sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do realizacji zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej; 

14. Zarządzenie Nr 0050/39/2016 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 1 marca 2016 r. 

w sprawie: wyznaczenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju do 

realizacji zadań wynikających z ustawy o pomocy państwa w wychowaniu dzieci; 

15. Zarządzenie Nr 0050/13/2017 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 2 lutego 2017 r. 

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do realizacji zadań wynikających z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za 

życiem”; 

16. Zarządzenie Nr 0050/95/2018 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 2 lipca 2018 w 

sprawie upoważnień do prowadzenia postępowań w sprawach o świadczenia z programu 

„Dobry Start”, a także do wydawania w tych sprawach rozstrzygnięć, w tym decyzji oraz 

przekazywania informacji, o której mowa w § 10 ust. 6 programu „Dobry Start”; w tym 

upoważnienie Nr OSO.077.2.16.2018 z dnia 09.07.2018 r. do prowadzenia postępowań w 

sprawach o świadczenia z programu „Dobry start”, a także do wydawania decyzji w tym 

zakresie; 

17. Zarządzenie Nr 0050/83/2019 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 01 lipca 2019 r. 

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju, a także innych osób na wniosek kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach świadczenia 

wychowawczego, a także do wydawania w tych sprawach rozstrzygnięć, w tym decyzji 
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oraz przekazywania informacji, o której mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 

2016 r. o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci; 

18. Zarządzenie Nr 0050/39/2020 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 20 marca 2020 r. 

w sprawie wykazu szczególnych form udzielania pomocy dla lokalnej społeczności 

związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 

chorób zakaźnych oraz wywołanych nim sytuacji kryzysowych; 

19. Zarządzenie Nr 0050/149/2020 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 22 października 

2020 r. w sprawie udzielenia upoważnienia kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju do prowadzenia postępowań w tym do wydawania zaświadczeń, 

o których mowa w Ustawie – Prawo ochrony środowiska; 

20. Zarządzenie Nr 0050/11/2021 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 19 stycznia 2021 

r. w sprawie przekazania jednostce organizacyjnej gminy – Ośrodkowi Pomocy 

Społecznej do realizacji zadania z zakresu Narodowego Programu Szczepień Ochronnych 

przeciwko wirusowi SARS-Cov 2; 

21. Zarządzenie Nr 0050/7/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 12 stycznia 2022 

r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do wydawania decyzji w sprawach dodatku mieszkaniowego; 

22. Zarządzenie Nr 0050/16/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 25 stycznia 2022 

r. w sprawie przekazania zadań wynikających z ustawy o dodatku osłonowym do 

realizacji przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju; 

23. Zarządzenie Nr 0050/17/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 25 stycznia 2022 

r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do prowadzenia postępowań i ustalania prawa do dodatku osłonowego, o którym 

mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku osłonowym; 

24. Uchwała Nr XXXVII/254/2022 Rady Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 15 marca 2022 

r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do załatwienia indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej i 

wydawania decyzji dotyczących zryczałtowanego dodatku energetycznego, o którym 

mowa w ustawie z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne; 

25. Zarządzenie Nr 0050/43/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 15 marca 2022 r. 

w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach jednorazowego  świadczenia 

pieniężnego, o którym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa, a także do 

wydawania w tych sprawach decyzji; 

26. Uchwała Nr XL/267/2022 Rady Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 31 maja 2022 r. w 

sprawie przyjęcia Gminnego Programu Osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 

2022; 

27. Zarządzenie Nr 0050/113/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 3 czerwca 

2022r. w sprawie wyznaczenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-zdroju, 

jako jednostki organizacyjnej gminy Goczałkowice-Zdrój właściwej do przyjmowania i 

rozpatrywania wniosków w sprawach świadczenia pieniężnego z tytułu zapewnienia 

zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy; 
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28. Zarządzenie Nr 0050/165/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 16 sierpnia 

2022 r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach- Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty 

dodatku węglowego, w tym przesyłania informacji o przyznaniu dodatku węglowego 

oraz wydawania decyzji, o których mowa w ustawie o dodatku węglowym; 

29. Zarządzenie Nr 0050/198/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 20 września 

2022 r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty 

dodatku dla gospodarstw domowych, w tym przesyłania informacji o przyznaniu dodatku 

dla gospodarstw domowych oraz wydawania decyzji, o których mowa w ustawie o 

szczególnych rozwiązaniach w zakresie niektórych źródeł ciepła w związku z sytuacją na 

rynku paliw;  

30. Zarządzenie Nr 0050/249/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 15 listopada 

2022 r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach- Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty 

dodatku elektrycznego, w tym przesyłania informacji o przyznaniu dodatku 

elektrycznego oraz wydawania decyzji, o których mowa w ustawie o szczególnych 

rozwiązaniach służących ochronie odbiorców energii elektrycznej w 2023 w związku z 

sytuacją na rynku energii elektrycznej;  

31. Zarządzenie Nr 0050/254/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 16 listopada 

2022 r. w sprawie powierzenia Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju realizacji zadania wsparcia Mieszkańców Gminy Goczałkowice-Zdrój w 

zbliżającym się sezonie grzewczym oraz udzielenia pełnomocnictwa Kierownikowi 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju do reprezentowania Gminy 

Goczałkowice-Zdrój w realizacji zadania wsparcia Mieszkańców Gminy Goczałkowice-

Zdrój w zbliżającym się sezonie grzewczym w tym do zawierania umów darowizn węgla; 

32. Zarządzenie Nr 0050/269/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 1 grudnia 2022 

r. w sprawie upoważnienia Kierownika Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-

Zdroju do prowadzenia postępowań w sprawach dotyczących wypłaty dodatku 

węglowego, dodatku dla gospodarstw domowych oraz dodatku elektrycznego, w tym 

przesyłania informacji o przyznaniu dodatku węglowego, dodatku dla gospodarstw 

domowych i dodatku elektrycznego oraz wydawania w tych sprawach decyzji 

administracyjnych; 

33. Zarządzenie Nr 0050/17/2023 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 23 stycznia 2023 

r. w sprawie zmiany Zarządzenia nr 0050/254/2022 Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój z 

dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie powierzenia Ośrodkowi Pomocy Społecznej w 

Goczałkowicach-Zdroju realizacji zadania wsparcia Mieszkańców Gminy Goczałkowice-

Zdrój w zbliżającym się okresie grzewczym oraz udzielenia pełnomocnictwa 

Kierownikowi Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju do 

reprezentowania Gminy Goczałkowice-Zdrój w realizacji zadania wsparcia Mieszkańców 

Gminy Goczałkowice-Zdrój w zbliżającym się sezonie grzewczym w tym do zawierania 

umów darowizn węgla. 
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II. Realizacja świadczeń 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju, jako jednostka organizacyjna Gminy 

Goczałkowice-Zdrój realizuje zadania zlecone i własne w zakresie zabezpieczenia 

społecznego. 

 

                                                      Zadania zlecone gminy 

 

Plan finansowy na świadczenia rodzinne i FA oraz Za życiem  na rok 2023:  1655689,71  

Realizacja zadania w roku 2023 – ogółem      1562248,8o  

 

1. świadczenia rodzinne: 

- zasiłki rodzinne :          121867,98 

       dodatki 

     - jednorazowy z tytułu urodzenia:           1000,oo 

     - urlop wychowawczy:           14400,oo 

     - samotne wychowanie:               772,oo 

     - rehabilitacja dziecka:             9790,oo 

     - z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego:           5729,44 

      - podjęcie nauki poza miejscem zamieszkania:          8537,92 

      - rodzina wielodzietna:           13825,46 

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka:          9000,oo 

Zasiłki pielęgnacyjne:         345991,oo 

Świadczenia pielęgnacyjne:         795523,oo 

SZO:             0,oo 

Świadczenie rodzicielskie:           34274,oo 

 

2. Fundusz alimentacyjny: 

Wypłacone świadczenia:          733000,oo 

  

3. Świadczenia wychowawcze: 

Plan budżetu 2023 r.:               3000,oo 

Wypłacone świadczenia:             3000,oo 

 

Składki emerytalno-rentowe:         128238,oo 

Składki zdrowotne:             13572,oo 

 

4. Świadczenia „Za życiem”           0,oo 

 

 

Razem realizacja zadań zleconych wyniosła:      1578820,8o 

 

Rodziny korzystające w ramach zadań zleconych: 

- zasiłki rodzinne wraz z dodatkami -                                                53 

- zasiłki pielęgnacyjne -                                                                       125 
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- świadczenia pielęgnacyjne -                                                              27 

- zapomogi – beciki -                                                                             9 

- SZO -                                                                                                        0 

- świadczenia rodzicielskie -                                                                  8 

- świadczenia wychowawcze -                                                           1 

- FA -                                                                                                         14 

- Za życiem -                                                                                                 0 

 

 

Realizacja zadania w ramach FA – dłużnicy alimentacyjni: 

- liczba dłużników – 30 

- zwrot należności od dłużników alimentacyjnych:          55845,13  

z tego: 

Urząd Wojewódzki:                                                                                               19777,22 

Gmina:                                                                                                                     13184,86 

wpłaty z tytułu odsetek od FA:              22883,05 

 

Zaliczka alimentacyjna:            0,oo 

z tego: 

Urząd Wojewódzki:                                                                                                  0,oo  

Gmina:                                                                                                                                    0,oo  

                                                                       

W ramach postępowania z dłużnikami alimentacyjnymi w roku 2023 zrealizowano 

następujące działania: 

1. Wezwano dłużników alimentacyjnych w sprawie wywiadów alimentacyjnych:                  4    

2. Przeprowadzenie wywiadów:                            4 

3. Wniosek do prokuratury:                1 

      

 

                                                Zadania własne gminy 

                                                        

W ramach zadań własnych: 

1. Zasiłki z pomocy społecznej: 

 

- zasiłki stałe dla 12 osób -            43911,92    
- zasiłki okresowe dla 27 osób -             35272,34 

- zasiłki celowe dla 89 rodzin w tym: 

- zasiłki celowe zwykłe -                8750,oo 

- zasiłki celowe na żywność 53 rodziny -                      86640,oo 

- zasiłki celowe specjalne -            17180,oo 

- pogrzeb -             0,oo 

 

2. Działalność usługowa: 

- schronienie dla 1. osoby -                359,32 

- DPS dla 6. osób -                       213451,07  
- posiłek dla 13 dzieci -               8872,5o 
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- usługi opiekuńcze dla 33 osób -               171968,75 

w tym specjalistyczne dla 27 osób -          162216,75  
 

 
Składki na ubezpieczenie zdrowotne 12 osób -              4541,12 

 

Prace społecznie użyteczne dla 3 osób -              7456,5o 

z tego: 

PUP                      4473,9o 

Gmina                   2982,6o 

 

Piecza zastępcza – zwrot udzielonych świadczeń do Powiatu za 7 dzieci -      83559,28 

5 rodzin 

  

Dodatki mieszkaniowe:                 4238,06 

 

Łączna kwota wydatków na realizację zadań własnych gminy wyniosła     686200,86 

z tego: 

dotacja 132398,10  

własne                553802,76 

 

Łącznie zrealizowana pomoc w ramach zadań własnych i zleconych wyniosła:  2265021,66 zł 

 
 

Dodatek gazowy VAT:                                                 8366,34 

utrzymanie                                                                                                                          167,33 

Dodatek elektryczny:                                                          20000,oo 

utrzymanie         320,oo 

Dodatek dla gospodarstw domowych:                                    4000,oo 

utrzymanie zadania                                                           80,oo 

 

Korpus wsparcia seniorów:  26 osób -               8800,oo 

z tego dotacja                                       7040,oo 

wkład własny 20%                                    1760,oo 

 

Fundusz pomocy UKR: 

  

jednorazowe 300 zł.                                                                                        1500,oo 

utrzymanie zadania                                         30,oo 

 

40 zł. na zakwaterowanie i wyżywienie                                                    222480,oo 

utrzymanie zadania                                         736,oo 
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Zasiłki okresowe                                                                                     1559,58 

 

świadczenia rodzinne dla UKR                                                                       36907,2o   

utrzymanie zadania                                                        837,22 

 

Żywienie dzieci UKR w placówkach oświatowych                                                                  

8750,oo 

w ramach środków własnych     

  

 

 

Zatem łączna pomoc dla mieszkańców w ramach zadań własnych i zleconych wraz z 

programami rządowymi wyniosła w roku 2023:                 2577384,78zł 

 

 

 

Udział finansowy Gminy w realizację świadczeń dla mieszkańców wynosi 21,89% pozostałą 

część stanowią dotacje w ramach zadań własnych i zleconych oraz programów rządowych. 

 

W ramach pomocy społecznej, bez względu na rodzaj i formę pomocy na podstawie decyzji, 

udzielono pomocy 197 osobom w 125 rodzinach (25 rodzin mniej rok do roku). 

Pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej została zrealizowana w 127 rodzinach (206 osób). 

Praca socjalna prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny – 3 rodzin. 

 

Liczba wydanych decyzji w ramach pomocy społecznej -  623 z tego: 

1. Zasiłek celowy – 392 

2. Zasiłek okresowy – 73 

3. Zasiłek celowy na zdarzenie losowe – 2 odmowy 

4. Usługi opiekuńcze i specjalistyczne – 122 (4 wygaśnięcia) 

5. Zasiłek stały – 17 (2 wygaśnięcia) 

6. DPS – 8 (5-zmiana, 1-skierowanie, 1- w sprawie odpłatności, 1 - wygaśnięcie) 

7. Decyzje potwierdzające prawo do świadczeń zdrowotnych - 4 (1 potwierdzające, 1          

    wygaśnięcie, 2 odmowy) 

8. Umorzenie postępowania – 5 

9. Pogrzeb – 0 

  

 

 

 

 

 

 

 



9 

 

Powody przyznania pomocy w ramach ustawy o pomocy społecznej:  

LP Powody przyznania 

pomocy  
2012 2013   2014 2015   2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

 

2023 

1. Ubóstwo 65 57 65 69 64 59 52 37 45 47 70 34 
2. Sieroctwo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3. Bezdomność 5 4 4 3 2 3 4 3 2 3 2 2 
4. Potrzeba ochrony 

macierzyństwa 26 23 27 22 20 20 17 10 7 7 12 1 

 w tym: 

wielodzietność 
24 23 24 21 18 17 16 8 3 5 12 1 

5. Bezrobocie 66 58 58 59 53 67 55 23 28 34 39 22 
6. Niepełnosprawność 56 59 65 71 61 63 69 57 66 69 113 60 
7. Długotrwała i ciężka 

choroba 
108 113 108 120 107 119 113 111 125 141 196 111 

8. Bezradność w sprawach 

opiek.-wychowaw. i 

prowadzenia 

gospodarstwa domowego 

122 129 95 145 136 144 139 132 147 159 231 122 

 w tym: 

rodziny niepełne 
27 26 27 22 15 15 17 9 9 9 35 8 

 Rodziny wielodzietne 18 15 16 20 19 16 16 8 3 4 12 1 
9. Przemoc w rodzinie 7 3 11 10 2 3 2 2 0 2 3 4 
10. Potrzeba ochrony ofiar 

handlu ludźmi 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11. Alkoholizm 37 19 21 25 27 25 31 27 26 26 30 26 
12. Narkomania 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
13. Trudności w 

przystosowaniu do życia 

po zwolnieniu z zakładu 

karnego  

1 0 1 0 0 1 1 1 0 3 1 0 

14. Trudności w integracji 

osób, które otrzymały 

status uchodźcy lub 

ochronę uzupełniającą 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

15. Zdarzenie losowe 18 1 3 1 2 2 1 2 0 0 0 0 
16. Sytuacja kryzysowa 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
17. Klęska żywiołowa lub 

ekologiczna 
19 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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III. Monitoring strategii rozwiązywania problemów społecznych w związku  z 

realizacją programów pomocowych i projektów w tym zakresie 

 

ŻYWIENIE 

Gmina bierze udział w dalszym ciągu w realizacji rządowego programu żywnościowego 

pod nazwą „Posiłek w szkole i w domu”. 

  

Program jest realizowany w oparciu o 3 moduły. 

I moduł – wsparcie i posiłek adresowany do dzieci i młodzieży; 

II moduł – do osób starszych; 

III moduł – zakłada doposażenie i poprawę standardu już działających stołówek (mających 

własną kuchnię i jadalnię) lub doposażenie tych, które nie działają tak, aby mogły zostać 

uruchomione lub na stworzenie nowych, a także na wsparcie adaptacji i wyposażenia 

pomieszczeń przeznaczonych do spożywania posiłków, czyli jadalni. 

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzielaniu pomocy w formie posiłków, 

świadczenia pieniężnego w postaci zasiłku celowego na zakup posiłku lub żywności oraz 

świadczenia rzeczowego w postaci produktów żywnościowych. To wszystko dla osób, które 

spełniają warunki otrzymania pomocy wskazane w ustawie o pomocy społecznej oraz 

kryterium dochodowe tj. 200% kryterium dochodowego uprawniającego do świadczenia z 

pomocy społecznej. 

Z pieniędzy przekazywanych gminom dofinansowane zostają wydawane posiłki w 

stołówkach i dowożone osobom dorosłym, w tym niewychodzącym z domu ( np. ze względu 

na wiek czy niepełnosprawność), które nie są w stanie same go sobie przygotować lub 

umożliwiona zostanie pomoc w postaci dofinansowania zakupu artykułów spożywczych, z 

których będą mogli przygotować gorący posiłek. 

Realizacja programu „Posiłek w szkole i w domu” w naszej Gminie opiera się na dwóch 

formach tj. świadczenie w postaci zasiłku celowego na zakup żywności i posiłki w 

placówkach oświatowych. 

Realizatorem programu w Gminie jest Ośrodek Pomocy Społecznej. Ten resortowy program 

jest adresowany do wszystkich potrzebujących, których dochód, jak w założeniach 

programowych oraz zgodnie z Uchwałą Rady Gminy Nr LIV/373/2023 z dnia 26 września 

2023 r. nie przekracza 200% kryterium w ustawie o pomocy społecznej tj. 1552 zł. dla osoby 

samotnej i 1200 zł. w rodzinie. 

 

 W roku 2023 z pomocy skorzystało 110 osób (było 113), w tym: 

- dzieci w placówkach oświatowych –  17 

- pozostałe osoby otrzymujące pomoc – 93. 

 

Ogólny koszt programu wyniósł 95100 zł. z tego: 

środki własne – 51566 zł. 

dotacja – 43534 zł. 

  

Z pomocy w postaci zasiłku celowego na zakup żywności skorzystało 93 osób w rodzinach, 
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gdzie 53 osób otrzymało decyzję na powyższe świadczenie. Kwota realizacji tego zadania 

wyniosła 86640 zł., co daje średnio wielkość jednego świadczenia – 356,54 zł. 

Z posiłku w placówce oświatowej skorzystało 13 dzieci na łączną kwotę 8459,5o zł. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju nadal współpracuje ze Śląskim 

Bankiem Żywności w Chorzowie, a tym samym uczestniczy w działaniach realizowanych w 

ramach Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym w Podprogramie 2021 Plus 

poprzez pomoc żywnościową oraz uczestnictwa w działaniach towarzyszących w okresie 

kwietnia 2023 do września 2023. 

Osoby potrzebujące otrzymały bezpłatnie artykuły spożywcze: powidła śliwkowe, makaron 

jajeczny, mleko UHT, szynka wieprzowa, cukier biały, olej rzepakowy. Paczki o wadze około 

10kg. 

 

 

Pomoc żywnościowa  trafiła do 170 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej z 

terenu Goczałkowic-Zdroju. 

Wydaliśmy osobom potrzebującym: 

- 1564 kg żywności; 

- 340 paczek żywnościowych. 

 

W ramach POPŻ Podprogram 2020 dla 5 osób korzystających z tej pomocy przeprowadzono 

warsztaty edukacyjne związane z działaniami towarzyszącymi. 

 

Gmina pokryła koszty transportu żywności z Chorzowa na kwotę 700,oo zł. – 1 transport, co 

stanowi finansowy wkład własny.    

 

Wkład własny Gminy to koszty transportu i siła rąk pracowników Ośrodka i GOSiR oraz 

pomieszczenie magazynowe GOSiR. 

Powyższa żywność została rozdysponowana przez pracowników Ośrodka. W celu 

rozładowania towaru pomocy udzielili pracownicy GOSiR. Pomieszczenie magazynowe 

zostało przygotowane przez pracowników GOSiR. 

 

 

BEZDOMNOŚĆ 

W ramach rządowego programu pomocy osobom bezdomnym Ośrodek realizował zadania w 

tym zakresie poprzez udzielanie pomocy finansowej osobom zagrożonym bezdomnością w 

formie zasiłków okresowych w wysokości 388 zł. Dodatkowo 1 osoba przebywała w 

schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi w Dąbrowie Górniczej. 

W 2023 r. tutejszy Ośrodek współpracował z Klasztorem Sióstr Salwatorianek, który 

realizował pomoc w formie jednego gorącego posiłku, z którego mogły skorzystać osoby 

potrzebujące. 

Dodatkowo Ośrodek we współpracy ze strażakami Ochotniczej Straży Pożarnej w ramach 

własnych działań w dniu 29 listopada 2023 r. przeprowadził akcję sprawdzania miejsc i 
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obiektów, gdzie mogłyby przebywać osoby bezdomne w związku z obawą przed ich 

zamarznięciem. Ponadto pracownicy socjalni Ośrodka utrzymywali kontakt z Komendą 

Powiatową Policji w Pszczynie, zwłaszcza z dzielnicowymi naszej Gminy celem rozeznania 

sytuacji osób zagrożonych bezdomnością i bezdomnych. 

Osoby zagrożone bezdomnością m.in. ze względu na brak stałego dochodu były stale 

monitorowane przez pracowników socjalnych, zwłaszcza w okresie zimowym. Osobom tym 

udzielana była pomoc w formie niezbędnej odzieży oraz żywności w ramach zasiłków 

celowych i okresowych, a także otrzymywanych darowizn. 

W roku 2023 1osoba z terenu gminy Goczałkowice-Zdrój została skierowana do schroniska 

dla osób bezdomnych. 

Systematycznie sprawdzane są miejsca niezamieszkałe w Goczałkowicach-Zdroju, 

podejmowane są działania celem identyfikowania osób bezdomnych i prowadzenie pracy 

socjalnej nakierowanej na wsparcie osób i rodzin zagrożonych bezdomnością. 

 

Zgodnie z art. 48a ustawy o pomocy społecznej osobom bezdomnych udziela się schronienia 

przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla osób bezdomnych 

lub schronisku dla osób bezdomnych z usługami opiekuńczymi, a także w tzw. ogrzewalni. 

Pomoc w formie przyznania tymczasowego miejsca w noclegowni lub ogrzewalni nie 

wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego oraz wydawania decyzji 

administracyjnej. 

Każda gmina jest zobowiązana do udzielenia pomocy osobom bezdomnym, dlatego też 

konieczne jest wykazanie własnej gotowości. Gmina Goczałkowice-Zdrój nie posiada na 

swoim terenie placówek pozwalających na zaspokojenie potrzeb w tym zakresie, dlatego też 

zostały sporządzone stosowne umowy: 

- schronisko dla ludzi bezdomnych w Rybniku; 

- schronisko dla ludzi bezdomnych z usługami opiekuńczymi w Dąbrowie Górniczej; 

- noclegownia – Stowarzyszenie Pomocy Wzajemnej „Być Razem” w Cieszynie. 

Powyższe umowy zostały podpisane po wcześniejszym zapytaniu ofertowym. 

  

PRZEMOC W RODZINIE 

Przemoc w rodzinie – sprawozdanie z realizacji Gminnego Programu Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2022-2023. 

 

Krajowy program przeciwdziałania przemocy w rodzinie jest podstawą do wszelkich działań 

w tym zakresie na terenie Gminy. Tak też się dzieje. Uchwałą Rady Gminy Nr 

XLV/302/2022 z dnia 22 listopada 2022 r. został przyjęty do realizacji Gminny Program 

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy na lata 2022-2023.  

W realizacji programu jego realizatorzy podejmują wspólne działania mające na celu 

zapobieganie i niwelowanie zjawiska przemocy w rodzinie. 

 

Pracownicy socjalni biorą czynny udział w pomaganiu osobom doświadczającym przemocy 

w rodzinie poprzez pełnienie dyżurów telefonicznych w ramach tzw. telefonu przemocowego, 

który działa całodobowo, uczestniczą w posiedzeniach Zespołu Interdyscyplinarnego i 

grupach roboczych, a także świadczą pracę socjalną w rodzinach zagrożonych przemocą. 
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W ramach prac Zespołu Interdyscyplinarnego w 2023 r.: 

- przyjęto 14 nowych Niebieskich Kart (2 została założone przez OPS, 10 przez Policję i 2 

przez przedstawicieli oświaty); 

- w ramach postępowań z 2023 r. zakończono 14 procedur: 8 to ustanie przemocy i 6 brak 

zasadności.  Wszystkie trwające procedury to – 22. 

 

Łącznie w ramach działań Zespołu Interdyscyplinarnego i grup roboczych pomocą zostało 

objętych 19 rodzin tj. 49 osoby w rodzinach (17- kobiet, 21 mężczyzn i 11 dzieci).  

Rodziny zostały objęte poradnictwem: psychologicznym, prawnym, pedagogicznym i 

socjalnym. 

Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego odbyli 5 główne posiedzenia, a w ramach przyjęcia 

NK takich posiedzeń odbyło się 19. 

Posiedzenia Zespołu Interdyscyplinarnego – 5 głównych i 23 w ramach przyjęcia formularzy 

Niebieskie Karty. Funkcjonowało 22 grup roboczych w ramach, których odbyły się 92 

posiedzenia. 

W ramach prowadzonego przez pracowników socjalnych całodobowego telefonu 

przemocowego odbyto 7 rozmów. 

Zgodnie z założeniami, realizatorami Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w 

Rodzinie są także placówki oświatowe, które w ramach swoich działalności podejmują także 

to trudne wyzwanie. Sprawozdanie za rok 2023 z realizacji działań w powyższej tematyce, 

przez placówki oświatowe, powinno zostać pogłębione właśnie o prace tych jednostek w 

zakresie przemocy. 

W ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym w roku 2023 odbywały się także 

konsultacje, poradnictwa i interwencje w zakresie przeciwdziałania przemocy prowadzone 

przez konsultanta ds. przemocy – panią Aleksandrę Wiśniewską, która była zatrudniona na 

podstawie umowy zlecenia. 

Szczegółowy zakres pracy konsultanta przedstawia poniższa tabelka: 

 

Rodzaj działań Liczba rodzin 

Konsultacje 76 

Interwencja kryzysowa/Spotkania rodzinne 14 

                                                                                         

Razem 

 

90 godziny 

 

W ramach swoich działań konsultant ds. przemocy prowadził także rozmowy i konsultacje z 

pracownikami socjalnymi i czynnie uczestniczył w posiedzeniach Zespołu 

Interdyscyplinarnego jako jego członek. Brał także udział w posiedzeniach grup roboczych w 

ramach prowadzonej procedury Niebieskie Karty. 

W ramach grup roboczych prowadzono działania: 

- kierowano wnioski do GKRPA o podjęcie leczenia, 

- proponowano i umawiano wizyty do psychologa w PCPR, 

- proponowano wizyty do prawnika w ramach bezpłatnej porady prawnej, 

- wsparcie konsultanta ds. przemocy, 
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- wsparcie terapeuty ds. uzależnień, 

- składano wnioski do Prokuratury o możliwości popełnienia przestępstwa. 

 

Pracownicy socjalni w związku z nowelizacją ustawy o przeciwdziałaniu przemocy domowej 

wzięli udział w 1 szkoleniu wyjazdowym i 1 stacjonarnym.  

Na stronie Ośrodka Pomocy Społecznej zostały także umieszczone informacje dotyczące 

aktualnych placówek świadczących pomoc osobom doświadczającym przemocy w rodzinie 

na terenie powiatu pszczyńskiego, informacje dotyczące bezpłatnej pomocy psychologicznej 

dla dzieci i młodzieży oraz informacje o Kampanii Białej Wstążki. 

W ramach Kampanii Białej Wstążki w roku 2023 zostały zorganizowane spotkania ze 

specjalistami i członkami Zespołu Interdyscyplinarnego w celu umożliwienia spotkania się i 

porozmawiania o trudnych sprawach rodzinnych bez tzw. procedury. Był to ofiarowany przez 

Gminę czas dla mieszkańców borykających się na co dzień ze sprawami, na które nie znaleźli 

do tej pory rozwiązań lub nie potrafią zdecydować się na radykalne działania. W skład grupy 

specjalistów weszli: dzielnicowi, kurator rodzinny, prawnik, pracownik socjalny, psycholog i 

przedstawiciel organizacji pozarządowej w ramach ZI. 

Zakończyły się prace legislacyjne dotyczące wprowadzenia zmian w obowiązującej ustawie z 

dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. Powyższe zmiany 

wprowadziły  reorganizację funkcjonowania Zespołów Interdyscyplinarnych i grup roboczych 

(powołano nowy Zespół a grupy nie nazywają się już robocze tylko diagnostyczno-

pomocowe) zwiększono uprawnienia Zespołu ale wzrosła tym samym jego odpowiedzialność 

w tym karna. Zwiększono także zaangażowanie wielu osób do stworzenie nowej 

dokumentacji. 

 

W roku 2023 wydano 3947,38 jako środki finansowe własne Gminy związane z 

funkcjonowaniem Zespołu Interdyscyplinarnego : 

- cykliczne szkolenia dla członków ZI i grup roboczych – 1724,oo 

- materiały i wyposażenie – 2208,4o  

- zakup usług pozostałych – 14,98. Razem materiały i usługi – 2223,38. 

Konsultant do spraw przemocy jest finansowany w ramach środków z GKRPA na podstawie 

umowy zlecenia – 11250,oo zł.        

 

NARKOMANIA 

Przeniesiono do Gminnego Programu Przeciwdziałania i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych. 

 

RODZINA 

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2022-2024 Gminny Program Wspierania 

Rodziny w Gminie Goczałkowice-Zdrój na lata 2022-2024 przyjęty został Uchwałą Nr 

XLV/301/2022 Rady Gminy Goczałkowice-Zdrój z dnia 22 listopada 2022 r.. Program 

adresowany jest głównie do rodzin z dziećmi z terenu gminy Goczałkowice-Zdrój, 

przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz 

zagrożonych umieszczeniem w pieczy zastępczej oraz tych, które same nie mogą pokonać 

trudności wychowawczych. Program kieruje się także do rodzin, w których wychowuje się 
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dziecko, u którego zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo nieuleczalną 

chorobę zagrażającą jego życiu, które powstały w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w 

czasie porodu. 

Koordynatorem Programu jest Ośrodek Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju 

realizujący go przy współpracy z Urzędem Gminy w Goczałkowicach-Zdroju, Placówkami 

Oświatowymi z terenu Gminy Goczałkowice-Zdrój, Placówkami Służby Zdrowia, Gminnym 

Ośrodkiem Kultury w Goczałkowicach-Zdroju, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w Goczałkowicach-Zdroju, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Pszczynie, Zespołem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie, 

Powiatowym Urzędem Pracy w Pszczynie oraz Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w 

Pszczynie. 

Głównym celem programu jest wspieranie rodzin przeżywających trudności w szczególnie w 

wypełnianiu swoich funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz zapobieganie 

dysfunkcjonalności rodzin. Do celów szczegółowych należy zabezpieczenie podstawowych 

potrzeb bytowych rodzin z dziećmi, zapewnienie wsparcia i pomocy asystenta rodziny, 

umożliwienie powrotu dzieciom przebywającym w pieczy zastępczej do rodziny biologicznej 

oraz diagnoza i monitoring skali potrzeb i problemów rodzin z dziećmi w celu poprawy 

jakości sprawowanej przez biologicznych rodziców. 

Realizacja Gminnego Programu Wspierania Rodziny w roku 2023 polegała na działaniach 

pracowników socjalnych i realizacji bieżącej pracy socjalnej na swoich terenach pracy i 

udzielaniu wsparcia zgodnie z ustawą o pomocy społecznej i ustawą o wspieraniu rodziny i 

systemie pieczy zastępczej. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej w ramach umowy zlecenia zatrudnia 2 asystentów rodziny, 

którzy Realizowali główne założenia Programu i ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy 

zastępczej tj.: 

- bieżące monitorowanie rodzin zagrożonych różnymi dysfunkcjami; 

- opracowanie i realizacja planu pracy z rodzinami, 

- umawianie i towarzyszenie w wizytach lekarskich, 

- współpraca z placówkami oświatowymi, 

- wypracowanie prawidłowych wzorców funkcjonowania w rodzinie 

- pomoc dzieciom w niwelowaniu zaległości szkolnych i rozwiązywanie innych problemów 

edukacyjnych; 

- wspólne zakupy z podopiecznymi w celu uczenia racjonalnego gospodarowania własnymi 

środkami; 

- edukacja w zakresie gospodarowania budżetem analiza dochodów i wydatków, planowanie i 

monitorowanie wydatków, nabywanie umiejętności racjonalnego gospodarowania środkami 

finansowymi poprzez określenie stopnia ważności potrzeb 

- edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynności higieny, 

choroby związane z zaniedbaniem higieny osobistej) 

- pomoc w załatwianiu spraw urzędowych 

- dążenie do reintegracji rodzin poprzez pomoc rodzinie, z której dzieci zostały umieszczone 

w pieczy zastępczej (podejmowanie działań związanych z podjęciem leczenia odwykowego, 

współpraca z centrum uzależnień; 
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- odpowiadanie na bieżące problemy rodziny 

- pozostawanie w stałym kontakcie z prowadzącym rodzinę pracownikiem socjalnym w celu 

bieżących konsultacji, wymiany informacji oraz planowania dalszej współpracy 

- motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, udzielanie 

pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej; 

 

W wyniku realizacji zadań rodziny objęte Programem otrzymały wsparcie, mające na celu 

ograniczenie dysfunkcji rodziny i wzmocnieniu funkcji opiekuńczo-wychowawczych 

rodziców. 

W roku 2023 pracą asystentów objętych było 9 rodzin, tj. 22 osoby, w tym 11 dzieci. W 1 

rodzinie prowadzony był monitoring (1 dziecko). 

W roku 2023 z terenu Gminy Goczałkowice-Zdrój w niezawodowej rodzinie zastępczej, w 

rodzinie zastępczej zawodowej i w spokrewnionej rodzinie zastępczej przebywało łącznie 10 

dzieci, z 2 rodzin objętych wsparciem asystenta rodziny. 

Środki zewnętrzne zrealizowane na asystenta rodziny wyniosły – 2000,00 zł; środki własne 

49,804 zł. 

Środki własne na zabezpieczenie pobytu dzieci w rodzinie zastępczej, placówce 

wychowawczej wyniosły 83.559,28 zł 

Głównym problemem rodzin była bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych, 

ubóstwo i bezradność w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Ponadto rodziny objęte 

usługą asystenta borykały się z takimi problemami jak: znaczny konflikt między małżonkami, 
rodzina niepełna, zaburzenia w funkcjonowaniu dziecka, ograniczona władza rodzicielska nad 

dziećmi, niepełnosprawność dziecka i długotrwała choroba, alkoholizm u podopiecznej. 

Pracownicy socjalni udzielali wsparcia osobom i rodzinom poprzez udzielanie informacji, 

wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych, tak aby te osoby i rodziny 

były zdolne samodzielnie rozwiązywać problemy będące przyczyną trudnej sytuacji życiowej. 
Prowadzono pracę socjalną polegającą na wzmocnieniu lub odzyskaniu przez rodzinę 

zdolności do pełnienia prawidłowych funkcji w społeczeństwie. 

Zapewniono dostęp do poradnictwa specjalistycznego, w tym prawnego i psychologicznego. 

Rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej oraz przejawiającej trudności w 

wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych zaproponowano pracę z psychologiem. 

Takich spotkań odbyło się 87. 

Ponadto wśród rodzin, które zmagały się z trudną sytuacją życiową, były również takie, które 

wymagały wsparcia finansowego. Do głównych powodów przyznania świadczeń z pomocy 

społecznej należało: 

- ubóstwo 

- bezrobocie 

- długotrwała bądź ciężka choroba 

- niepełnosprawność  

- bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa 

domowego zwłaszcza w rodzinach niepełnych i wielodzietnych 

- przemoc w rodzinie. 
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W celu doskonalenia i podnoszenia swoich kwalifikacji pracownicy socjalni wraz z 

asystentami rodziny brali udział w szkoleniach dotyczących pracy z rodziną. Łącznie 

uczestniczyli w 4 konferencjach, 3 webinarach, 11 szkoleniach i 3 warsztatach 

informacyjnych. 

 

Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin z dziećmi korzystających ze 

wsparcia Ośrodka Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju 17 rodzin z dziećmi (67 

osób w rodzinach) skorzystało ze wsparcia w ramach Programu Operacyjnego Pomoc 

Żywnościowa współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 

Potrzebującym (FEAD) gdzie dystrybutorem jest Śląski Bank Żywności w Chorzowie. 

 

8 rodzin z dziećmi z Gminy Goczałkowice-Zdrój skorzystało z posiłków w placówkach 

oświatowych w ramach rządowego Programu “Posiłek w szkole i w domu”. Na ten cel zostało 

przeznaczone 8459.50 zł. 

4 rodziny z dziećmi (13 osób w rodzinach) otrzymało pomoc w formie zasiłków okresowych 

w łącznej kwocie 3345,50 zł. 

15 rodzin z dziećmi (49 osoby w rodzinach) otrzymały pomoc w formie zasiłków celowych w 

łącznej kwocie 30.390 zł 

2. dzieci uczestniczyło w bezpłatnym wypoczynku letnim w Poddąbie od 12.08-25.08.2023 r. 

organizowanym przez Kuratorium Oświaty w Katowicach. 

 

Ośrodek Pomocy Społecznej zakończył realizację projektu w czerwcu 2023 r. , którego 

celem była pomoc rodzinom z Ukrainy dotkniętym skutkami toczącej się tam wojny. Projekt 

ukończyło 31 obywateli UKR mieszkających w Goczałkowicach-Zdroju w przedziale 

wiekowym od 2 lat do 60 roku życia. Głównymi założeniami było nauczenie podstaw języka 

polskiego, udział w zajęciach na świetlicy dla dzieci, integracja ze społecznością lokalną i 

poznanie atrakcji, które znajdują się w pobliżu Gminy oraz w samej miejscowości. 

Nadal dostępna była możliwość spotkania się z psychologiem. Takich spotkań w roku 2023 

odbyło się 126. 

 

Szkoła Podstawowa nr 1 Goczałkowicach-Zdroju włączyła się w ogólnopolską akcję 

Szlachetna Paczka-ogólnopolski projekt społeczny organizowany przez Stowarzyszenie 

Wiosna, którego głównym celem jest materialna i mentalna pomoc rodzinom i osobom 

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie działalności 

edukacyjno-kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej. 

W roku 2023 dzieci i młodzież mogły skorzystać z wielu bezpłatnych wydarzeń na terenie 

naszej Gminy. Przez Gminny Ośrodek Kultury w Goczałkowicach-Zdroju zostały 

zorganizowane bezpłatne wydarzenia tj.: 

- piknik rodzinny z okazji rozpoczęcia wakacji, gdzie organizatorzy zapewnili szereg 

darmowych atrakcji dla 

dzieci i młodzieży 

- festyn rodzinny z okazji 30-lecia Gminy Goczałkowice-Zdrój 
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- Parkowa Gra Terenowa w ramach obchodów XXII Powiatowego Tygodnia Osób 

Niepełnosprawnych 

- Animacje na dzień dziecka 

- XXVII Dnia Goczałkowic-Zdroju 

- Gminne Dożynki  

- 75 lecie Biblioteki – spotkanie autorskie z Arturem Barcisiem 

- Gminny Dzień Seniora. 

W Gminnym Ośrodku Kultury w roku 2023 odbywały się również stacjonarne zajęcia 

warsztatowe dla dzieci i młodzieży. Niezmiennie działała także Świetlica Środowiskowa dla 

dzieci Gminny Ośrodek Sportu i Rekreacji organizował bądź współorganizował: 

- liczne turnieje Futsalu, koszykówki, mistrzostwa Śląska w Siatkonodze 

- ,,Ferie z Goczusiem” - cykl różnych aktywności fizycznych mających na celu wypełnienie 

dzieciom oraz młodzieży szkolnej czasu wolnego podczas zimowej przerwy. 

- IX Memoriał Pływacki im. Krzysztofa Kanika. Cykliczna impreza, której głównym celem 

jest upamiętnienie Krzysztofa Kanika, pełniącego funkcję Wójta Gminy Goczałkowice-Zdrój 

w latach 1998-2011. W zawodach brali pływacy reprezentujący placówki oświatowe: : SP 1 

Goczałkowice-Zdrój, CETiR Goczałkowice-Zdrój 

 

ZDROWIE PSYCHICZNE 

Gminna Strategia Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2019-2023 Gminna Strategia 

jest realizowana interdyscyplinarnie, tak jak pozostałe programy i strategie społeczne Gminy. 

Działania podjęte w roku 2023 zostały uwzględnione w sprawozdaniu w ramach omawiania 

innych problemów, gdyż zdrowie psychiczne jest zależne od wielu czynników i w zależności 

od nasilenia się problemów może ulegać dużym wahaniom. 

 

BEZROBOCIE 

W ramach pracy z osobami bezrobotnymi na terenie Gminy organizowane są prace społeczno 

użyteczne w celu aktywizacji zawodowej tej grupy społecznej. Z powyższej formy wsparcia 

w roku 2023 skorzystało 4 osób długotrwale bezrobotnych. Powyższe osoby pracowały po 

40h miesięcznie, nie więcej niż 10 h tygodniowo i otrzymywały wynagrodzenie w wysokości 

10,9o zł. za godzinę. Kwota wynagrodzenia jest częściowo refundowana przez Powiatowy 

Urząd Pracy na podstawie Porozumienia Starosty z Wójtem Gminy. 

 

Kwota wypłaconych świadczeń :          7456,5o zł. 

Refundacja UP -                4473,9o 

Środki własne -                 2982,6o 

 

Do zadań wykonywanych przez uczestników należą: 

1. utrzymanie czystości na terenach zielonych tj.: 

 - regularne zbieranie śmieci - pomoc przy utrzymaniu czystości w parku 

  -sprzątanie przystanku Grzebłowiec 

    - w sezonie jesiennym grabienie liści (głównie przy GOKu oraz przy kościółku św.  

 Anny w okolicach cmentarza, 

  - przy kapliczce św. Huberta w Borze oraz wokół kościoła św. Jerzego 
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2. Utrzymanie czystości na opuszczonych grobach oraz grobie powstańców 

3. Dbanie o czystość w pomieszczeniach OPS 

4. Sprzątanie piwnicy w GOK. 

 

Dodatkowe koszty związane z organizacją prac społeczno użytecznych: 

- ubezpieczenie NW i szkolenie bhp 

- zakup rękawic roboczych i narzędzi do pracy 

- zakup wody. 

 

Definiując problem bezrobocia wśród mieszkańców Gminy możemy o nim mówić, jako o 

dysfunkcjach mieszkańców Gminy skutkujących ostatecznie pojawiającą się stagnacją 

życiową osób, rodzin, co prowadzi do zupełnego zaniku chęci zmiany i poprawy jakości 

życia. Ale jest to tylko jedna grupa, druga to osoby, które korzystają z wszystkich celowanych 

programów społecznych po to żeby nie pracować legalnie na rynku pracy, ale wciąż zarabiają 

bez umów. Czyli ma to związek z chęcią korzystania z pomocy, która zależy od kryterium 

dochodowego. Jest jeszcze trzecia grupa, która jest nastawiona na korzystanie z wszelkiej 

pomocy, nie pracuje, ale specjalizuje się w tym gdzie, jak i na jakiej zasadzie mogę 

skorzystać z tego co mi się „należy”. Ta grupa społeczna jest najtrudniejsza i praktycznie nie 

do zaktywizowania. Trudna, gdyż najczęściej posiadająca liczne potomstwo, które uczy się 

podobnego sposobu życia. A za tym rośnie nowe pokolenie uzależnionych od pomocy, 

nigdzie niezarejestrowanych i niemających potrzeby pracowania legalnie w przyszłości. 

Biorąc pod uwagę dane Ośrodka, obserwujemy dalszy wzrost tego zjawiska ale nie wśród 

wskaźników udzielanej pomocy, lecz wśród złożonych wniosków na świadczenia rodzinne, 

gdzie rodziny posiadają zerowe dochody i nie zgłaszają się do pomocy społecznej, a 

funkcjonują. W pomocy społecznej natomiast, rodziny składają zerowe lub minimalne 

oświadczenia o dochodzie oraz oświadczenia o znacznych wydatkach rodziny. Taki jest obraz 

obecnego funkcjonowania wielu rodzin. 

 

Stopa bezrobocia rejestrowanego zarówno Powiecie jak i w Gminie wynosi 3,2% (stan na 30 

listopad 2023 r.) i jest niższa niż średnia wojewódzka (3,5%) oraz kraju (5,1%).  

- długotrwale bezrobotni – 41 (21 kobiet) 

- korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej – 1 (0 kobiet) 

- posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia – 18 (14 kobiet) 

- niepełnosprawni – 5 ( 0 kobiet). 

Coraz więcej danych świadczy o tym, że mamy ukryte bezrobocie, nierejestrowane z tzw. 

własnego wyboru. Spowodowane jest to wzrostem różnorodnej pomocy socjalnej w tym 

znaczna ilość programów osłonowych, która staje się przelicznikiem w sytuacji planowanego 

własnego życia zawodowego. Z pracy rezygnują przede wszystkim kobiety, które pozostają w 

domu, bądź dorabiają na tzw. czarnym rynku. Wyznacznikiem w tej sytuacji jest fakt co mi 

się bardziej opłaca, bez wnioskowania czy będę mieć kiedyś świadczenie emerytalne. 

Otrzymywana pomoc z programów socjalnych takich jak np. 500+ nie wpływa na wzrost 

zatrudnienia, gdyż sam program nie zawiera ograniczeń w tym zakresie. Fakt, iż powyższej 

pomocy nie wlicza się do dochodu rodziny powoduje,  że społeczeństwo bardziej niż kiedyś 
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staje się materialne, w postaci to mi się należy, a traci na rozwijaniu swojej 

przedsiębiorczości, jak mogę więcej zarobić dla swojej rodziny, świadcząc różnorodną pracę.    

 

UCHODŹCY  

Pojawienie się konfliktu zbrojnego na Ukrainie spowodowało napływ Uchodźców także na 

teren naszej Gminy Goczałkowice-Zdrój. Do domów wielu mieszkańców zagościli obywatele 

Ukrainy głównie matki z dziećmi, które schroniły się przed działaniami zbrojnymi.  

Na terenie gminy 287 osób zgłosiło się do Wydziału Ewidencji Ludności celem otrzymania 

numeru indywidualnego Pesel. 

Dla 196 osób Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacił jednorazowe świadczenie 300 zł. Gmina 

Goczałkowice-Zdrój przygotowała miejsca noclegowe dla 20 osób (matek z dziećmi) w 

budynkach pozostałych po Przedszkolu nr 2 (które w II 2022 r. zmieniło siedzibę). W 

stworzonym Punkcie Pomocy Obywatelom Ukrainy łącznie schronienie wraz z pełnym 

wyżywieniem znalazło 28 osób (narastająco). Inicjatywa była możliwa dzięki zaangażowaniu 

wielu mieszkańców naszej gminy i nie tylko. 

W dniach 28.02-10.03.2022 r. przeprowadzono zbiórkę darów na rzecz rodzin z Ukrainy. 

Część zebranych darów przekazano do magazynu powiatowego, część wykorzystano na rzecz 

obywateli przebywających na terenie gminy Goczałkowice-Zdrój. Zorganizowano także 2 

transporty do Ukrainy w rejony Kijowa. Mieszkańcy Gminy dołożyli wszelkich starań, aby 

goście ukraińscy czuli się u nas dobrze. 

Sponsorzy ofiarowali: płody rolne, wędliny, owoce. Dla gości z Punktu oraz przebywających 

w Klasztorze Sióstr Salwatorianek udało się zorganizować wyjazd edukacyjno-rekreacyjny w 

Beskidy, gdzie mogli zobaczyć krajobraz górski, wjechać kolejką linową na Czantorię, 

zobaczyć Park Uzdrowiskowy, wypocząć na łonie natury. Zorganizowano również wyjazd do 

kina dla 14 dzieci. Możliwe to było dzięki ofiarności wielu ludzi, głównie mieszkańców 

gminy Goczałkowice-Zdrój. 

48 świadczeniobiorców pobierało zasiłki rodzinne na swoje dzieci, 2 świadczeniobiorców 

pobierało zasiłki pielęgnacyjne. Wśród dzieci obywateli Ukrainy bezpłatnym wyżywieniem 

OPS objęto 21 dzieci uczęszczających do Szkół oraz 11 dzieci uczęszczających do 

Przedszkoli. Łącznie dzieci uczęszczały do 4 placówek oświatowych. 

Wszystkie rodziny zgłaszające się do Ośrodka Pomocy Społecznej obejmowane były szeroko 

pojętą pracą socjalną w postaci: pomocy w wypełnianiu dokumentów, dowożeniu przez 

pracowników socjalnych do ZUS celem złożenia wniosków o świadczenie wychowawcze 

500+, uzyskaniu numeru PESEL, kierowanie do placówek oświatowych, pomoc w uzyskaniu 

orzeczenia o niepełnosprawności, pomocy w nauce dla dzieci, umawianie wizyt do lekarza, 

towarzyszeniu w dotarciu do lekarzy, znalezieniu pracy i prac dorywczych. 

Obywatele Ukrainy mieli możliwość w okresie od lipca 2022 r. do grudnia 2022 r. korzystać z 

poradnictwa psychologicznego. Z tej formy pomocy skorzystały 42 osoby w łącznej ilości 

146 h. Psycholog przyjmowała 2 razy w tygodniu w siedzibie Ośrodka Pomocy Społecznej, a 

także odbywała indywidualne spotkanie w Punkcie Gminnym przy ul. Prusa. 

 

Rok 2023 przyniósł trochę zmian w ilości korzystających z pomocy osób z UKR. 

W placówkach oświatowych uczęszczało 17 dzieci tj. 10 do SP1, 6 – P2, 1 – P1. 
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Ośrodek Pomocy Społecznej finansował wyżywienie w placówkach oświatowych dla 11 

dzieci na kwotę 8750 zł. Rodziny UKR przebywające w 2023 r. na terenie Gminy otrzymały 

także pomoc w formie zasiłków okresowych na kwotę 1559,58 zł.  

 

Ośrodek kontynuował realizację projektu dla obywateli z Ukrainy pt. „Usługi społeczne na 

rzecz ograniczenia skutków kryzysu wywołanego konfliktem zbrojnym na terytorium 

Ukrainy” w ramach środków z Unii Europejskiej z Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Śląskiego na lata 2014-2020. Projekt był realizowany od lipca 2022 do 

czerwca 2023. 

Oprócz podstawowych działań w ramach projektu uczestnicy mogli brać udział w imprezach i 

wyjazdach m. in. do Muzeum Fauny i Flory Morskiej i Śródlądowej w Jaworzu, do parku 

trampolin do Bielska-Białej, do Muzeum Światła i do Palmiarni w Gliwicach, a także 

uczestniczyli w spotkaniu z OSP w Goczałkowicach-Zdroju, odwiedzili Ogrody Kapias, brali 

udział w ognisku  na terenie zapory goczałkowickiej. 

6 lipca 2023 r. zostało zorganizowane uroczyste zakończenie projektu wraz z wręczeniem 

zaświadczeń o jego ukończeniu. 

Koszty projektu: 

 

- materiały biurowe dla uczestników 9599,34 

- wycieczki, kurs jęz. Polskiego 35086,95 

- wynajem pomieszczeń w GOK 10000,05 

- wynagrodzenia kadry 42920,66 

Razem koszty realizacji 97607,oo 

Całkowita wartość projektu wraz z wkładem własnym wyniosła 103067,oo zł. 

 

Spora grupa obywateli UKR opuściła już Gminę, część z nich wróciła na Ukrainę, a znaczna 

część przeniosła się w inne miejsca kraju. 

 

 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 

W związku z faktem, iż w ostatnich latach problemem- priorytetowym Ośrodka stała się 

niepełnosprawność i długotrwała choroba mieszkańców Gminy to działania pracowników w 

znacznej części skupiają się na udzielaniu wsparcia i pomocy w  rozwiązywaniu bieżących 

spraw w tym zakresie. Udzielana pomoc finansowa jest realizowana w oparciu o branżowe 

przepisy i zaspakajana na bieżąco. 

Ośrodek Pomocy Społecznej świadczy usługi opiekuńcze, a obecnie prawie we wszystkich 

przypadkach są to specjalistyczne usługi opiekuńcze. Nadal w zatrudnieniu pozostaje starszy 

asystent osoby niepełnosprawnej, który opiekuje się bezpośrednio osobami, realizując 7 

godzin dziennie usług w terenie. 

Pozostałe osoby potrzebujące tego wsparcia objęte są pomocą świadczoną przez Fundację 

Przymierze z Suszca. 

Narastająco w roku 2023 ze specjalistycznych i zwykłych usług opiekuńczych skorzystało 33 

osób w 33 rodzinach na ogólną kwotę 171968,75 zł.  



22 

 

w tym  z samych specjalistycznych usług opiekuńczych skorzystało 27 osób na kwotę 

162216,75. 

 

GOK przy współpracy z Ośrodkiem realizuje projekt pod nazwą Klub dla Dorosłych. Zajęcia 

prowadzone są dla osób starszych i niepełnosprawnych w celu umożliwienia im spędzenia 

czasu w miłej i przyjaznej atmosferze oraz pozwalają na ich głębszą integrację. Odbywają się 

w każdą środę w godz. 11.45 – 13.15 i prowadzone są przez trenera przy współudziale 

oddelegowanego na ten czas pracownika Ośrodka Pomocy Społecznej.  

W 2023 r. w tych działaniach brało udział 5 osób. W ramach warsztatów uczestnicy 

wykonywali prace manualne takie jak; zdobienie metodą dequpage, prace z gliną, 

wyszywanie, malowanie i filcowanie. 

  

IV. Dodatkowe zadania : 
 

CZYSTE POWIETRZE 

W ramach Rządowego Programu Czyste powietrze Ośrodek wydaje zaświadczenia dla 

mieszkańców, którzy ubiegają się o dofinansowanie własnych inwestycji domowych w 

związanych z ociepleniem domów, wymianą kotów grzewczych i zakładaniem fotowoltaiki. 

Do końca 2023 r. Ośrodek wydał 81 zaświadczeń. 

  

„Korpus Wsparcia Seniorów” 

Program jest odpowiedzią na wyzwania, jakie stawiają przed Polską zachodzące procesy 

demograficzne oraz jest elementem polityki społecznej państwa w zakresie wsparcia działań 

na rzecz seniorów niesamodzielnych ze względu na wiek oraz stan zdrowia. Usługa wsparcia, 
świadczona w ramach programu, powinna obejmować swoim zakresem wsparcie społeczne 

oraz wsparcie w czynnościach dnia codziennego. Kierując się troską o bezpieczeństwo osób 

starszych, które nie są w stanie np. dzięki wsparciu rodziny zabezpieczyć swoich 

podstawowych potrzeb, program ma na celu zapewnienie możliwości bezpiecznego 

funkcjonowania seniorów w ich miejscu zamieszkania. 

Program skierowany jest dla osób starszych, szczególnie osób w wieku 65 lat i więcej, które 

mają problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzący 

samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkający z osobami bliskimi, które nie są w stanie 

zapewnić im wystarczającego wsparcia. W tym celu wykorzystuje się również pojawiające się 

wciąż nowe technologie, w tym m.in. dostęp do nowych narzędzi wspomagających opiekę 

nad seniorami. Obecne rozwiązania dają możliwość m.in. monitorowania samopoczucia osób 

starszych przez ich bliskich, nawet jeśli przebywają oni w odległym miejscu. Rozwiązania te 

pozwalają osobom starszym czuć się bezpieczniej oraz być bardziej samodzielnymi, a w razie 

potrzeby szybko powiadomić bliską osobę czy też służby ratunkowe o kryzysowej sytuacji, w 

jakiej się znaleźli. Ta forma wsparcia seniorów, polegająca na zapewnieniu opieki na 

odległość za pomocą opaski bezpieczeństwa. 
 

W 2023 r. utrzymano usługę teleopieki dla 26 seniorów. W ramach pozyskanej dotacji 

pokryto utrzymanie opasek w 80 %, pozostałe 20% stanowił wkład własny Gminy, a także 

całodobowy monitoring stanu zdrowia seniorów. 

Pomimo, że Gmina przystąpiła tylko do II Modułu programu, zapewniającego tzw. 

Teleopiekę, to pracownicy socjalni w ramach pracy socjalnej odwiedzali seniorów, donosili 

im zakupy, bądź zabierali ich na zakupy, pomagali w regulowaniu opłat mieszkaniowych, 
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zawozili do lekarza, umawiali wizyty lekarskie i badania laboratoryjne, a także realizowali 

recepty. 
Z tej formy skorzystało łącznie 49 seniorów z terenu Goczałkowic-Zdroju. Ta forma pomocy 

świadczona była kilka, a nawet kilkanaście razy w ciągu roku. Jest to pomoc, która nie 

wymaga wydania decyzji administracyjnej. 

 

DODATEK GAZOWY 

53 wniosków złożonych do końca 2023 r. Wypłacono 8366,34 zł., koszty utrzymania zadania 

167,33 zł. 

 

POMOC UDZOŹCOM Z UKRAINY 

1. Świadczenia 300 zł – jednorazowo dla każdej osoby z Ukrainy 

    97 wnioski  - 58800 zł. tj. dla 196 osób. Zadanie łącznie 2022/2023 
2. Świadczenia 40 zł. dla osób przyjmujących osoby z Ukrainy przez 120 dni 

    46 wniosków – 222480 zł. 

3. Świadczenia rodzinne i pielęgnacyjne 

     7 wniosków – 36907,2o zł.  

 

V. Współpraca ze środowiskiem i akcje społeczne 
 

1. W ramach cyklicznych dyżurów pracownika ZUS –u odbyły się 10 spotkań po 2h dla 

mieszkańców w okresie od I-XII.2023 r. (była możliwość uzyskania informacji o 

świadczeniach ZUS i załatwienia formalności na miejscu). 

2. Realizacja z Bankiem Żywności - wydawanie żywności dla osób spełniających kryterium 

określone w w.w programie. 

3.W ramach współpracy z Śląskim Kuratorium Oświaty w Katowicach 2-je dzieci skorzystało 

z wypoczynku nad morzem. 

4. Pomoc ze środowiska – zbiórka mebli, pościeli, ręczników i odzieży, pralka, piec gazowy  

 ( przekazywanie dla osób potrzebujących). 

5. Wspólnota Rodzin Katolickich – 15 rodzin z terenu gminy obdarowano bonami do apteki 

na łączną kwotę 3000 zł. Dla 36 rodzin przygotowano pomoc w ramach Adwentowych Koszy 

Dobroci w postaci dostarczenia produktów żywnościowych zebranych w 9 sklepach. W 

czasie ferii zimowych i wakacji sfinansowano wyjazdy dla 3 dzieci na łączną kwotę 1000 zł. 

Pomoc pracowników OPS przy Akcji Baranek i Mikołaj i Kosze Adwentowe. 

6. Zabezpieczenie osoby bezdomnej w schronisku w Rybniku. 

7. Akcja bezdomni- we współpracy z dzielnicowymi oraz strażakami z Ochotniczej Straży 

Pożarnej działającej na terenie gminy zorganizowano 1 akcję poszukiwania osób bezdomnych 

,polegającą na sprawdzaniu w godzinach wieczornych pustostanów. Jest to działanie 

prewencyjne polegające na zapobieganiu zamarznięciu tych osób. Na bieżąco monitorowanie 

terenu Gminy w tym ze szczególnym uwzględnieniem parku. 

8.Stała współpraca ze strażakami z Ochotniczej Straży Pożarnej w tym zorganizowanie przez 

strażaków szlachetnej paczki dla niepełnosprawnego mieszkańca naszej Gminy. 

9. Bieżąca i stała współpraca z Hospicjum w formie pomocy w wypełnianiu wniosków i 

sprowadzaniu sprzętu dla chorych mieszkańców naszej Gminy. 

10. Udział pracowników w zakwalifikowaniu się rodzin do szlachetnej paczki. 
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VI. Utrzymanie Ośrodka 

 

Stan zatrudnienia narastająco w roku 2023 wyniósł 13 osób na umowę o pracę, 1 kierownik, 

2. administratorów do wydawania decyzji w ramach postępowania administracyjnego ustawy 

o pomocy społecznej, program FEAD, program unijny, kadry oraz pozostała obsługa 

administracyjno – kancelaryjna, a także projekt unijny, 1 główna księgowa, 1 inspektor ds. 

finansowych zajmujący się pomocą w prowadzeniu finansów Ośrodka, a także realizacją 

pomocy dla UKR oraz sporządzaniem list płac,  2 pracowników do obsługi świadczeń 

rodzinnych, 500+, FA, Za życiem,  prac społeczno użytecznych oraz Klubu dla dorosłych i 

płac, a także wszystkich zleconych programów osłonowych, 1 asystent osoby 

niepełnosprawnej dla osób niepełnosprawnych i chorych leżących w ramach 

specjalistycznych usług opiekuńczych, 1 koordynator pracy socjalnej, 4 pracowników 

socjalnych. Dodatkowo 2 asystentów rodziny na umowach zleceniach. 

 

Wynagrodzenia 
pracowników: 

 

                                                               PLAN                                                 WYKONANIE 

Rozdz. 85504 

§ 4170          49375,oo                                                     48054,75 

§ 4110            4125,oo                                                       4124,19 

 

Rozdz. 85502 

§ 4010          48927,71                                                     48083,97 

 
Rozdz. 85219 

§ 4010                                            1030515,oo                                                  1005130,79 

§ 4110                                             195233,4o                                                   187280,13 

§ 4120                                               27700,oo                                                     22837,25 

 

 

Pozostałe utrzymanie Ośrodka: 

Rozdz.85219        

 

Umowa zlecenie                                    20000,oo                                                   13964,oo 

Odzież ochronna                                     4500,oo                                                      1273,97 

Dodatkowe wynagrodzenie 

rocz. „13”                                             73861,6o                                                  73861,6o 

Materiały i wyposażenie                          40000,oo                                                      36058,2o 

Usługi zdrowotne                                    6000,oo                                                     4424,99 

Pozostałe usługi                                    115000,oo                                                     74982,79 

Opłata za Internet i usł. tel.                        6000,oo                                                        3892,43 

Podróże służbowe                                     9000,oo                                                       8703,67 

FŚS                                                         26500,oo                                                      23213,4o 

Szkolenia pracowników                         10000,oo                                                       7142,oo 

Zakup energii                                         40000,oo                                                         5793,31 
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Razem utrzymanie bez wynagrodzeń pracowników wyniosło                         251591,93 

 

 

Udział pracowników w szkoleniach: 

Pracownicy (13 osób) Ośrodka w roku 2023 brało udział w 31 szkoleniach branżowych, 10 

webinariach, 7 konferencji, 4 spotkania informacyjne – konsultacje, 1 seminarium. 

 

VII. Prognoza potrzeb i jej zabezpieczenie w roku 2024 

Potrzeba otwarcia w okresie zimowym ogrzewali dla osób bezdomnych bądź zagrożonych 

bezdomnością, jako zabezpieczenia tej grupy społecznej przed wychłodzeniem – zadanie 

własne gminy o charakterze obowiązkowym zostały zabezpieczone na rok 2024 poprzez 

zawarcie umowy z Chrześcijańskim Stowarzyszeniem Dobroczynnym – Schronisko dla osób 

bezdomnych (schronisko i schronisko z usługami opiekuńczymi) w Kluczach, a także 

Stowarzyszeniem Pomocy Wzajemnej „Być Razem” w Cieszynie świadczącej usługi w 

formie noclegowni oraz Fundacja Pomoc Potrzebującemu Bratu w Katowicach (ogrzewalnia) 

Najuboższe rodziny zostały zgłoszone do nowej edycji Programu Pomoc Żywnościowa 

Podprogram 2021 Plus w ilości 130 osób. Koszty transportu żywności z Chorzowa do gminy 

ponosi Ośrodek. 

Został złożony wniosek na realizację prac społeczno użytecznych dla 3 osób.  

W ramach realizowanego przez Ośrodek Pomocy Społecznej w Goczałkowicach-Zdroju 

Gminnego Programu Osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” w 2022 roku zakupiono 20 

opasek bezpieczeństwa wraz z usługą obsługi systemu polegającej na sprawowaniu 

całodobowej opieki na odległość nad seniorami przez centrum monitoringu, które przekazano 

seniorom do użytkowania. 

W Gminnym Programie Osłonowym „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2024 planuje się 

kontynuację usługi obsługi systemu polegającej na sprawowaniu całodobowej opieki na 

odległość nad seniorami przez centrum monitoringu oraz wsparcie w codziennym 

funkcjonowaniu w ich miejscu zamieszkania. Program jest finansowany w 80% resztę 

dopłaca Gmina. 

W związku z koniecznością realizacji zadania własnego o charakterze obowiązkowym w 

postaci posiadania mieszkania chronionego zachodzi potrzeba jego utworzenia lub podpisania 

umowy na realizację powyższego zadania z inną Gminą, która ma w swoich zasobach taki 

lokal i jest skłonna do współpracy. 

Gmina posiada umowę na dalszą współpracę z Gminą Miedźna w ramach realizacji zadań 

związanych z ŚDS. 

 

 

 


